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Zaproszenie do ztozenia oferty w trybie rozeznania rynku

Zapraszamy do zloZenia oferty cenowej na Swiadczenie ustug stuzgce indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w
zakresie okreslenia $ciezki zawodowej w projekcie ,Pierwszy krok do zatrudnienia” wspétfinansowanym ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j na
fata 2014-2020

CPV: 85312320-8 Ustugi doradztwa

$2CZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

Przedmiotem zaméwienia jest faczne Swiadczenie nw. ustug:

1. Doradztwo indywiduaine jako pierwsza forma wsparcia w projekcie majace na celu:

identyfikacje potrzeb UP,
diagnoze mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego
ocene mocnych i stabych stron oraz trudnosci i szans na rynku pracy,

weryfikacja zdolnosci | przeciwwskazart do wykonywania danego (wybranego przez UP) zawodu

Diagnozowanie przeprowadzone w oparciu o aktualny stan wiedzy, doswiadczenie, W rezultacie

stworzenie indywidualnej $ciezki rozwoju i opracowanie / aktualizacja IPD dla kazdego UP.

Zaktadany czas 2 h zegarowe /osoba

2. Indywidualne wsparcie UP w trakcie jego udziatu w projekcie majace na celu

wsparcie w wypracowaniu aktywnej postawy UP,
przetamywanie barier,

motywowanie do podnoszenia kwalifikacji,
biezace reagowanie i rozwigzywanie problemoéw,
motywowanie gotowoéci do podjecia zatrudnienia

Zaktadany czas 2 h zegarowe fosoba

3. WARSZTATY MOTYWACYINE (14 zegarowych/grupa} z zakresu:

informacji o rynku pracy,

metod i form poszukiwania pracy,
opracowania dokumentdw aplikacyjnych,
nauka autoprezentacji,

kreowanie wizerunku,

przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej,
formy zatrudhienia i samozatrudnienia,
prawa | obowiazki zwigzane z zatrudnieniem,
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POZOSTALE INFORMACIE

1. Ustugi, o ktérych mowa powyzej $wiadczone beda w godzinach 8.00 — 18.00 w miejscach wskazanych przez
Zamawiajgcego.

2. W ramach realizacji zaméwienia wszyscy wybrani doradcy zobowigzani s3 do wspotpracy z LFR w zakresie
opracowania jednolitych dokumentéw stanowigcych podstawe pracy z Uczestnikami Projektu

OKRESLENIE CZESCI POSTEPOWANIA:
s CZESCI

Lublin

— Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia — ok 53 osob
— Indywidualne wsparcie UP — ok 53 oséb
— Warsztaty motywacyjne — 6 grup

Lubartéw

— Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia — ok 10 oséb
— Indywidualne wsparcie UP — ok 10 os6b
— Warsztaty motywacyjne - 1 grupa

s CZESCH
tukow

— Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia — ok 10 0séb
— Indywidualne wsparcie UP — ok 10 oséb
~ Warsztaty motywacyjne — 1 grupa

Radzyh Podlaski/ Biata Podlaska

— Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia ~ ok 10 0s6b
— Indywidualne wsparcie UP — 10 os6b
— Woarsztaty motywacyjne — 1 grupa

e CZESCIN

Krasnystaw

— Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia — ok 10 oséb
— Indywiduaine wsparcie UP — ok 10 oséb
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— Warsztaty motywacyjne — 1 grupa
Krasnik

- Doradztwo indywidualne jako pierwsza forma wsparcia — ok 10 oséb
— Indywidualne wsparcie UP ~ 10 0sdb
—  Warsztaty motywacyjne — 1 grupa

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby 0séb/ grup w poszczegdlnych czesciach zamdwienia a
takze do rezygnacji z realizacji catosci/cze$¢ poszczegblnych czesci zaméwienia bez prawa do wynagrodzenia
za nie wykonana ustuge.

TERMIN REALIZAC)I ZAMOWIENIA

IV.2017r. — VII.2018r. Szczegbtowy termin ustalony zostanie indywidualnie z wykonawcami poszczeg6lnych
czesci

WYMAGANIA W STOSUNKU DO OFERENTOW

1. Wyksztatcenie wyisze i licencja zawodowa doradcy zawodowego,
2. Przeprowadzenie min. 200 godzin wsparcia indywidualnego / grupowego zwigzanego z przedmiotem
niniejszego postepowania w okresie ostatnich 2 lat (liczone od terminu skiadania ofert),

Z UDZIAEYU W POSTEPOWANIU WYKLUCZONE SA:

Osoby/podmioty powigzane osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego
czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem niniejszej procedury wyboru wykonawcy, w
szczegblnosci poprzez:
= uczestnictwo w spofce jako wspolnik spétki cywilnej ub spotki osobowe],
* posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
= petnienie funkcji czionka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
» pozostawanie w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewiesistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii boczne] lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

KRYTERIA OCENY OFERT
= Cena 100%
ZLOZENIE OFERTY

Oferent moze ztozy¢ oferte wytacznie na jedng czes¢ postepowania.
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Prosimy o przestanie wypetnionego i podpisanego formularza oferty w formie skanu na adres:
ewa.karpiuk@lfr.lublin.pl do dnia 7 kwietnia 2017 roku do godziny 10.00.

Do oferty nalezy dotaczyé nw. zataczniki:

1. Oswiadczenie o braku wystgpowania powigzar kapitatowych lub osobowych z Zamawiajgcym
2. CV potwierdzajgce spetnienie wymagan opisanych w punkcie ,wymagania”
3. Referencje ustugodawcow/ pracodawcdw
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