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Lublin, dnia 12 fipca 2018 r.

ZAPYTANIE OFERTOWE

Lubelska Fundacja Rozwoju oglasza wszczecie postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w ramach
projektu pt. ,Mikro innowacje — makro korzyici” nr POWR.04.01.00-00-1042/15 realizowanego w ramach
Dziatania 4.1. Innowacje spoteczne, Osi priorytetowej: IV. Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa,
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W projekcie identyfikowane i wspierane s3 nowatorskie pomysty dotyczace wypracowania rozwiazas, ktérych
wdrozenie moze poprawi¢ sytuacje oséb miodych wchodzacych na rynek pracy. Pomysly zgtaszane s3 zaréwno
przez osoby prywatne, grupy nieformalne, jak i organizacje oraz instytucje. Inicjatorzy pomystéw w projekcie
okreslani s3 mianem grantobiorcéw / innowatordw. Ustugi mentoringu sg jedng z form wsparcia majacego na
celu dopracowanie i rozwiniecie pomystéw innowacyjnych oraz ich przetestowanie w skali mikro celem
wypracowania rozwigzania — produktu koricowego gotowego do upowszechnienia i wdrozenia w szerszej skali.

Zgodnie z zatozeniami projektu, mentor to ,,mistrz”, osoba z autorytetem w okreélonej dziedzinie stuzgca swoim
dodwiadczeniem, cechujgca sie dojrzatoscia, umiejetnosécia budowania relacji celem wspierania innowatora.
Mentor wspiera Innowatora swoim doswiadczeniem zwiekszajac tym samym szanse realizacji przedsiewziecia.
Do poszczegblnych projektéw zaangazowani zostang mentorzy w obszarach szcregdinie istotnych 2 punktu
widzenia celu innowacji lub potrzeb po stronie innowatora.

Innowator/ grantobiorca - osoba fizyczna, grupa nieformalna lub podmiot zgtaszajacy swéj wiasny autorski
pomyst na innowacjg spofeczna zwigzana z przejsciem z systemu edukacji do aktywnosci zawodowej skierowang
do oséb miodych przygotowujacych sie do wejicia na rynek pracy.

1.  INFORMACIE O OGLOSZENIU

1. Tytut zaméwienia
Ustuga mentoringu

2. Termin skiadania ofert
20 lipca 2018 r. do godz. 10.00

3.  Miejsce i sposdb skladania ofert

1} Oferte nalezy wypeini¢ w jezyku polskim w sposdb czytelny {komputerowo, maszynowo lub
drukowanym pismem recznym) zgodnie z zafgcznikiem nr 1 do niniejszego zapytania. Oferty
nieczytelne zostang odrzucone.

2) Wszystkie strony oferty powinny byé ponumerowane i podpisane przez upetnomocnionego
przedstawiciela Oferenta. Wszystkie miejsca, w ktérych Oferent naniést zmiany powinny byé
parafowane przez osobe podpisujaca oferte.

3) W przypadku podpisania oferty przez osobe wystepujgcg w imieniu Oferenta, istnieje bezwzgledny
wymog dotgczenia stosowanego petnomocnictwa. Obowigzek ustanowienia petnomocnika,
upowaznionego do reprezentowania w postepowaniu Oferentéw, istnieje réwniez w przypadku
Oferentéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia (konsorcja, spotki cywilne).
W przypadku braku ustanowienia petnomocnika istnieje obowigzek podpisania oferty wraz
7 zatgcznikami przez wszystkich wspdlnikéw.

4} Oferta wraz z zatgcznikami powinna byc trwale spieta.
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5) Oferte naleiy ztozy¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem ,OFERTA — USEUGA MENTORINGU
w ramach projektu ,Mikro innowacje - makro korzy$ci” oraz danymi Oferenta (nazwa i adres).

6) Ofertg moina ztozy¢ za posrednictwem poczty, przesylka kurierska lub osobiscie. Nie dopuszcza sie
sktadania ofert drogg e-mailowa.

7) Ofertg wraz z zatgcznikami nalezy ztoiyé w zamknigtej kopercie w Lubelskiej Fundacji Rozwoju,
ul. Rynek 7, 206-111 Lublin

Miejsce i termin otwarcia ofert

Otwarcie ofert nastgpi w Lubelskiej Fundacji Rozwoju, ul. Rynek 7, 20-111 Lublin w dniu 19.07.2018 r.
o godz. 10.30

Adres e-mail, na ktory nalezy wystaé oferty

Nie dopuszcza sie mozliwosci skiadania ofert droga mailowg

Osoba do kontaktu w sprawie ogloszenia
Krystyna Targonska — Brokerka Innowacji

Nr telefonu osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie ogtoszenia
602 680 478

Skrécony opis przedmiotu zamodwienia

Przeprowadzenie ustugi mentoringu, czyli — zgodnie z istotq tej formy wsparcia — dtugofalowej pomocy
innowatorowi ze strony mentora, dla wzrostu efektywnoéci procesu rozwijania i testowania pomystu
innowacyjnego, w ramach inkubatora innowacji spotecznych utworzonego przez Lubelskg Fundacje
Rozwoju.

Kategoria ogloszenia: ustugi

Podkategoria ogloszenia: ustugi inne
Miejsce realizacji zamdwienia:

+ Wojewodztwo: lubelskie
+ Powiat: powiat lubartowski
s Miejscowosé: nie okreélono

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Cel zamowienia

Celem niniejszego zamdwienia jest ustuga mentoringu, czyli — zgodnie z istotg tej formy wsparcia —
diugofalowa pomoc innowatorowi ze strony mentora, dla wzrostu efektywnosci procesu rozwijania
i testowania pomystu innowacyjnego.

Przedmiot zamdwienia

Przeprowadzenie ustugi mentoringu, czyli — zgodnie z istotg tej formy wsparcia — dtugofalowej pomocy
innowatorowi ze strony mentora, dia wzrostu efektywnosci procesu rozwijania i testowania pomystu
innowacyjnego ,Formy artystyczne jako narzedzie wspierajgce kreatywnosc podczas rekrutacji”.

Celem projektu innowacyjnego jest opracowanie, przetestowanie i zgromadzenie materiatu do programu
zajeC pt.: ,Wykorzystanie form artystycznych jako narzedzia wspierajgcego kreatywnos¢ podczas
rekrutacji”. Zawiera¢ on bedzie formy artystyczne (warsztaty teatralne iimprowizacyjne) do
wykorzystania ich przez studentéw kierunkdw technicznych. Wypracowane w programie narzedzia i
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metody pozwolg odbiorcom pokonywac bariery, niesmiato$é, bardziej otworzy¢ sie na inne mozliwoci.
Uczestnik wypracowanych form wsparcia nabierze wigcej odwagi, motywacji, kreatywnosci, twérczego
myslenia i nauczy sie jak dobrze wypasé na rozmowie kwalifikacyjnej, pozna techniki panowania nad
gestami i mimika.

Wypracowana metoda wplynie na poprawe kompetencji poznawczych, emocjonalnych i spotecznych.

* w zakresie kompetencji poznawczych aktywnos¢ teatralna przyczynia sig do: rozwoju sprawnosci i
zdolnosci spostrzegania i odbierania wrazen, proceséw pamieci i myslenia, koncentracji uwagi oraz
koordynacji wzrokowo — ruchowej, usprawnienia narzadu artykulacyjnego: wzbogacenie stownictwa,
poprawa wymowy, wtasciwe budowanie wiasnej wypowiedzi, wyrazanie swoich przezyé, pobudzenie
aktywnosci do komunikowania sie, podejmowania, inicjowania i podtrzymywania kontaktu z innymi
osobami, kreowania postawy twdrczej wobec otoczenia.

» w zakresie kompetencji emocjonalnych proponowana metoda dostarcza uczestnikom wielu korzyséci
duchowych: satysfakcje, zadowolenie, spokéj, odprezenie, sprzyja przetamywaniu barier
emaocjonalnych, strachu i niedmiatoéci przed wyjsciem na scene oraz redukuje poczucie leku w
relacjach z innymi. Uczestnicy zdobedg orientacje w sposobie wlasnego przezywania i reagowania,
czgsciej bedy wyrazali wiasne emocje i bedg potrafili nad nimi zapanowaé. Zajecia prowadzone w
ramach tej metody ucza panowania nad negatywnymi emocjami. Atmosfera zaje¢ oraz aktywnosé
zwigzana z prezentacjami wplywajg na kreowanie przez uczestnikéw pozytywnego wizerunku
wiasnego ,ja”.

» w zakresie nabywania kompetencji spofecznych: zastosowanie proponowanej metody spowoduje
nabycie pozadanych cechy i zachowan spotecznych, takie jak: zyczliwo$é i pomocny stosunek do ludszi,
empatig, wplywa na nawigzywanie wiezi spotecznych, poszerzanie mozliwosci komunikacyjnych w
bezposrednich relacjach z innymi osobami, wyrabia postawe otwartosci wobec otoczenia, dziatania
na drugiego czltowieka.

Improwizowane scenki psychologiczne pomogg rozwinaé kreatywno$é, zniwelowaé uprzedzenia,
pozwoly spojrze€ z innej strony na wiele problematycznych aspektdw spotykanych podczas rekrutacji,
a pdiniej w pracy.

Od mentora oczekujemy wsparcia w:

e wypracowaniu metod i prowadzenia warsztatow improwizujgcych kompetencji poznawczych,
emocjonalnych i spotecznych,

+ improwizowaniu scenek psychologicznych - rozwiania kreatywnosci,

¢ niwelowania btedow w kontaktach spotecznych,

e autoprezentacji i prezentacji wtasnych osiagnied,

s przygotowaniu i testowaniu programu “Formy artystyczne jako narzedzie wsparcia kreatywnosci
podczas rekrutacji”.

Zaktadana liczba 1-godzinnych spotkan w ramach mentoringu indywidualnego w ramach kazdej z wyzej
wymienionych czesci - 10 spotkan z zastrzezeniem, ze minimum 50% spotkan zostanie zrealizowanych w
formule spotkania bezposredniego.

Ustugi swiadczone beda w miejscu prowadzenia dziatalnosci przez innowatora, zgodnie z informacjg
zawartg w opisie poszczegodlnych projektdw lub w Lublinie - siedziba Zamawiajgcego.
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Zamawiajacy nie zwraca kosztdw dojazdu, zakwaterowania.

3. KOD CPV: 79000000-4 Ustugi biznesowe: prawnicze, marketingowe, konsultingowe, rekrutacji,
drukowania i zabezpieczania.

4. Dodatkowe przedmioty zaméwienia
Nie okreslono.

5. Harmonogram realizacji zamowienia:

Przewidywany termin realizacji ustugi mentoringu: VIIL.2018 ~ 11.2019 r. Wsparcie $wiadczone bedzie
sukcesywnie —w zaleznosci od potrzeb innowatora a szczegétowy harmonogram i sposéb pracy ustalony
zostanie z Oferentem, ktérego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza.

1l WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU:

1. Uprawnienia do wykonania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci
Nie okreslono.

2. Wiedza i doswiadczenie
O realizacje zamowienia moga ubiegac sie Oferenci posiadajacy co do$wiadczenie w prowadzeniu
warsztatow z zakresu komunikacji spotecznej i form artystycznych {min. 3 ustugi lub zrealizowane
zadania w ww. zakresie), zdobyte w okresie ostatnich 3 lat przed terminem sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzonej dzialalno$¢ jest krétszy - w tym okresie, ktére zalezy wykazaé w zestawieniu ustug
stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.

Ocena spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedtozone
przez Oferenta dokumenty i oSwiadczenia na zasadzie ,spetnia / nie spetnia”.

Oferenci, ktérzy nie przediozg dokumentdw i oswiadczen potwierdzajgcych spetnienie wymaganych
warunkow zostang wykluczeni z postepowania, po uprzednim wezwaniu do uzupetnienia brakujacych
dokumentow.

3. Potencjat techniczny
Nie okreslono

4. Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
W postgpowaniu mogg uczestniczy¢ Oferenci dysponujacy osobami, ktére posiadaja:

wyksztafcenie wyzsze (pedagogika, psychologia, aktorstwo),

e uprawnienia pedagogiczne (nie dotyczy gdy osoba wskazana do realizacji zamdwienia
posiada wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne)

* minimum 3 letnie do$wiadczenie w pracy z mtodziezg — min 200 przeprowadzonych godzin
zaje¢ w zakresie zwigzanym z szerokopojetym rozwijaniem kompetencji poznawczych iflub
emocjonalnych i/lub spotecznych w okresie ostatnich 3 lat,

* min 3 letnie doswiadczenie sceniczne,

e doswiadczenie w prowadzeniu warsztatdw z zakresu komunikacji spotecznej i form

artystycznych — min 3 przeprowadzone warsztaty w ww zakresie w okresie ostatnich 3 lat.

Doswiadczenie osob wskazanych do realizacii zamdwienia nalezy wykazaé w CV przygotowanym dla
kazdej ze wskazanych osbéb zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania
ofertowego (do CV moga bycC dofaczone inne dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie wskazanych
osab).




Fundusze
g Eurcopejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Mikro innowacje — makro korzyséci

Uwaga: Oferenci wykonujacy zadania osobiscie wykazuja w zataczniku nr 3 wiasne doswiadczenie.

Ocena speinienia warunkdéw udziatu w postepowaniu bedzie przeprowadzona w oparciu o przedfozone
przez Oferenta dokumenty i oswiadczenia na zasadzie ,spetnia / nie spetnia”.

Oferenci, ktdrzy nie przediozg dokumentéw i oswiadczen potwierdzajgcych spetnienie wymaganych
warunkdw zostang wykluczeni z postepowania, po uprzednim wezwaniu do uzupetnienia brakujgcych
dokumentéw.

Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Nie okreslono.

Dodatkowe warunki
Nie ockreslono.

Warunki zmiany umowy
Nie okreélono.

Lista dokumentéw/oswiadczerh wymaganych od Oferenta

1} Formularz oferty cenowej (wzor - zatgcznik nr 1)

2) Wykaz ustug zrealizowanych przez Oferenta (wzér - zatacznik nr 2)

3) CV Oferenta {wzdr - zalgcznik nr 3)

4) Oswiadczenie o braku wystepowania powiazan kapitatowych/osobowych (wzor - zatacznik nr 4)

Zaméwienia uzupetniajace
Nie okresélono.

OCENA OFERTY
Kryteria oceny i opis sposobu przyznawania punktacji
Oferowana cena za wykonanie ustugi — 100%

Do oceny poszczegoinych ofert zostanie zastosowana metoda polegajgca na poréwnaniu ceny badanej
oferty z najtariszg sposrdd cen przedstawionych przez tych Oferentdw, ktérych oferty zostaty
dopuszczone do oceny. Jako cene oferty przyjmuje sie tgczng wartoéé brutto podang w formularzu
ofertowym.

Punkty w powyzszym kryterium liczone bedg wedtug wzoru:

Najnizsza cena brutto ze wszystkich ztozonych ofert
Liczba punktéw oferty ocenianej = % 100 x 100%
Cena brutto badanej oferty

Ocena kazdej z czeéci zmdwienia bedzie odbywac sie odrebnie.
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Wykluczenia

Z udziatu w postgpowaniu wykluczone sg podmioty/osoby, ktére powigzane sg osobowo lub kapitatowo
z Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzatt w imieniu Zamawiajgcego lub
osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci  zwiazane 2z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru Oferenta, w szczegdlInosci poprzez:

" uczestnictwo w spotce jako wspélnik spétki cywilnej lub spétki osobowei;

* posiadanie co najmniej 10% udziatéw lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub nie
zostat okreslony przez IZ w wytycznych programowych;

= petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

" pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu potwierdzenia braku powigzan kapitatowych lub osobowych, o ktérych mowa powyzej Oferent
dotacza do oferty oswiadczenie o braku wystepowania ww. powiazan (zatacznik nr 4).

INFORMACIE DODATKOWE

1. Niniejsze postgpowanie prowadzone jest zgodnie z zasadq konkurencyjnosci na warunkach okreslonych
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnoéci na lata 2014-2020.

2. Kazdy z Oferentéw moze ztozyc tylko jedng oferte,

3. Z Oferentem, ktéry przedtoiyt najatrakcyjniejsza oferte, Zamawiajacy moze przeprowadzié negocjacje
zwigzane z realizacjg zamowienia, w tym negocjacje cenowe,

4. W przypadku, gdy pomimo negocjacji strony nie doprowadzg do zawarcia umowy, zamdéwienie moze
zostaC powierzone (po uprzednich negocjacjach) Oferentowi, ktory ztozyt kolejng pod wazgledem
punktowym oferte.

5. Zamawiajacy informuje, iz udziela odpowiedzi wylgcznie na zapytania w formie pisemnej (e-mail/fax).

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania przyczyn takiej decyzji.

7. Istotne postanowienia, ktore zostang wprowadzone do treéci umowy:

a. Oferent oéwiadcza, iz obciazenie wynikajgce z zaangazowania oséb wskazanych do realizacji
niniejszego przedsiewziecia nie wyklucza moiliwosci prawidiowej i efektywnej realizacji
wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

b. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy piatne bedzie przelewem na wskazany przez
Oferenta rachunek bankowy, na podstawie przedstawionej Zamawiajagcemu rachunku/faktury,
w terminie 14 dni od dnia doreczenia rachunku/faktury, nie wczeséniej jednak, niz po ostatecznym
sprawdzeniu przez Zamawiajacego poprawnosci wykonania przez Oferenta przedmiotu umowy.

a. Zamawiajgcy, bedacy realizatorem projektu wspoffinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej,
zastrzega sobie, ze terminowe wyplacenie naleznosci jest uzaleznione od posiadania $rodkdw
finansowych przekazywanych na realizacje projektu przez Instytucje Zarzadzajaca.




MINISTERSTWO Unia Europejska -
ROZWOQIU Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusze
o Europejskie
Wiedza Edukacia Rozwd]

Mikro innowacje — makro korzysci

b. Oferent za niedotrzymanie terminu ptatnosci, z powodu o ktérym mowa wyzej, nie moze zgdac
odszkodowania lub odsetek.

W zataczeniu:

1} Formularz oferty cenowe;j

2) Wykaz ustug zrealizowanych przez Oferenta

3) CV Oferenta

4) Oswiadczenie o braku wystepowania powigzan kapitalowych/osobowych

Zatwierdzam

Wi % v




